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1. Notwendigkeit eines Schutzkonzeptes im Kontext Schule

Warum ein Schutzkonzept zum Umgang mit sexualisierter Gewalt in der
Schule?

e Pro Schulklasse gibt es deutschlandweit im Durchschnitt 1-2 Opfer sexueller Gewalt.

e ABER meistens werden diese nicht erkannt!

e Ein Opfer muss sich im Schnitt 7 Personen anvertrauen, bevor ihm geglaubt bzw.
etwas unternommen wird.

e Opfer zeigen aber oft schon vorher von der Norm abweichendes Verhalten. Das kann
sowohl negativ als auch positiv von der Norm abweichendes Verhalten sein!

e Ein Schlisselwort ist ,,komisch”, das uns hellh6rig machen sollte. Denn meistens
kénnen die Kinder nicht verbalisieren, was ihnen passiert bzw. passiert ist.

« N

Sexuelle Ubergriffe passieren nicht zufillig, es handelt sich dabei immer um eine

geplante Handlung

Es liegt in der Verantwortung der Erwachsenen, aufmerksam zu sein und Signale
zu empfangen. Es liegt nicht in der Verantwortung der betroffenen Kinder/
Jugendlichen, Signale zu senden.

A8 4

Schulische Schutzkonzepte helfen dabei...
... sexualisierte Gewalt in der Schule zu verhindern.

...von sexualisierter Gewalt betroffenen Kindern und Jugendlichen verstandnisvoll und
kompetent zu helfen.

...Kinder und Jugendliche zu starken.

...zuU einem sicheren Ort zu werden: Kompetenzort statt Tatort!

Hinweis zur Verwendung der Begrifflichkeit in diesem Dokument

In diesem Dokument des Schutzkonzeptes werden unterschiedliche Begriffe genutzt, um die
Vorgdnge des sexuellen Missbrauchs bzw. der sexualisierten Gewalt zu beschreiben. Der
Verfasserin geht es bei der Wahl der Begrifflichkeiten nicht darum, genau abzugrenzen, um
welche Form der sexuellen Gewalt oder des sexuellen Missbrauchs es sich an dieser Stelle
handelt. Vielmehr geht es darum, dafiir zu sorgen, dass sich jedes Opfer in diesem Dokument
wiederfinden bzw. angesprochen fiihlen kann. Somit ist es von Seiten der Opfer oftmals eine
ganz personliche Entscheidung, welche Begrifflichkeit sie verwenden, um zu beschreiben, was
ihnen widerfahren ist.
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Definition (UBSKM)1

Um Kinder und Jugendliche besser vor sexuellem Missbrauch zu schitzen und sexuelle
Gewalt besser erkennen zu kdnnen, ist eine Verstandigung zur Definition wichtig.

Was ist sexueller Missbrauch?

In den Sozialwissenschaften, der Padagogik oder Psychologie wird jede sexuelle Handlung,
die an, mit oder vor Kindern und Jugendlichen gegen deren Willen vorgenommen wird oder
der sie aufgrund korperlicher, seelischer, geistiger oder sprachlicher Unterlegenheit nicht
wissentlich zustimmen koénnen, als sexueller Missbrauch oder sexuelle Gewalt definiert. Der
Tater oder die Taterin nutzt dabei seine/ihre Macht- und Autoritatsposition aus, um eigene
Bediirfnisse auf Kosten Minderjahriger zu befriedigen.

Die rechtliche Definition von Missbrauch umfasst nur strafbare Handlungen

Die oben genannte sozialwissenschaftliche Definition ist umfassender als die rechtliche
Definition, denn sie bezieht alle strafbaren Handlungen ein, kann aber auch Handlungen
umfassen, die nicht unter Strafe stehen. Die rechtliche Definition von sexuellem Missbrauch
umfasst ausschlieflich diejenigen Handlungen, die unter Strafe stehen. Ausfiihrliche
Informationen dazu finden Sie beim Hilfe-Portal Sexueller Missbrauch und im Strafrecht-
Factsheet auf ubskm.de.

UBSKM verwendet in seinen Texten die sozialwissenschaftliche Definition, um auch solche
Handlungen einzubeziehen, die verletzend und entwicklungspsychologisch problematisch,
aber nicht strafbar sind.

Denn diese Handlungen konnen sehr verschieden sein: Sie reichen von anziglichen
Bemerkungen und mehrdeutigen Nachrichten, die nicht unter Strafe stehen, (ber
Zungenkiisse, Entbléfen und Masturbieren vor Kindern oder Jugendlichen, das Zeigen von
Pornografie oder auch Missbrauchsdarstellungen von Kindern oder dem Erzwingen von
sexuellen Handlungen vor der Webcam, dem Betasten und Manipulieren der
Geschlechtsteile bis hin zu einer Vergewaltigung.

AN

\
Bei unter 14-Jahrigen ist grundsatzlich davon auszugehen, dass sie sexuellen
Handlungen nicht zustimmen konnen. Sexuelle Handlungen sind immer als sexuelle
Gewalt zu werten, selbst wenn ein Kind ausdriickt, dass es einverstanden ist, oder ein
Tater oder eine Taterin dies so interpretiert.

4

! UBSKM, beauftragte-missbrauch.de
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https://www.hilfe-portal-missbrauch.de/wissenswertes/recht
https://beauftragte-missbrauch.de/materialien/publikationen-des-unabhaengigen-beauftragten/zahlen-und-fakten
https://beauftragte-missbrauch.de/materialien/publikationen-des-unabhaengigen-beauftragten/zahlen-und-fakten

2. Risiko- und Potentialanalyse
Zielsetzung

Die Potential- und Risikoanalyse dient der systematischen Einschatzung der bestehenden
Strukturen zur Prdvention und Intervention bei sexualisierter Gewalt an der Bertha-von-
Suttner-Schule. Ziel ist es, vorhandene Starken sichtbar zu machen und Entwicklungsbedarfe
zu identifizieren, um ein wirksames und nachhaltig verankertes Schutzkonzept zu etablieren
und weiterzuentwickeln.

Die Grundlage der Analyse bildet eine schulweite Befragung von Lehrkraften, Schiler/innen
und Eltern im Juni 2026. Insgesamt haben 33 Lehrkrafte, 220 Schiiler/innen und 41 Eltern
teilgenommen.

Ergebnisse der Umfrage zum Schutzkonzept aus dem Juni 2026

Zentrale Potentiale

v Klares Leitbild gegen Gewalt v/ Thematisierung im Unterricht
v Vorhandene Prdventionsangebote v Grundlegendes Interventionswissen

v Erste Ansprechstrukturen v/ Anséatze von Schillerbeteiligung

Werteorientiertes Leitbild:

Die Ergebnisse zeigen, dass die Befragten angeben, dass die BVSS sich klar gegen Gewalt,
Diskriminierung und sexualisierte Ubergriffe positioniert. Die Vermittlung von Werten wie
Respekt, Achtsamkeit und gegenseitiger Verantwortung ist im Schulalltag verankert und wird
im Unterricht thematisiert. Das vorhandene Leitbild bildet eine tragfahige Grundlage fir
praventive MalBnahmen und starkt das gemeinsame Verstdandnis von Schutz.

Vorhandene Praventionsarbeit und grundlegende Interventionsstrukturen:
Praventionsinhalte (z. B. Gewalt, Mobbing, sexualisierte Ubergriffe) werden bereits im Un-
terricht thematisiert sowie im Rahmen schulischer Projekte behandelt. Die BVSS verfiigt
somit Uber etablierte Ansatze der Pravention, die jedoch weiter systematisiert und verstarkt
werden konnen. Ein Grof3teil der Lehrkrafte verfligt auRerdem Uber grundlegendes Wissen
zum Umgang mit Verdachtsfdllen sowie zu unterschiedlichen Gefahrdungskontexten. Ein
Basisniveau an Handlungskompetenz ist vorhanden und ermdoglicht grundsatzlich ein ange-
messenes Reagieren auf Vorfille.
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Vorhandene Ansprechstrukturen und Ansatze von Partizipation

Schiler/innen und Eltern wissen teilweise, an wen sie sich im Fall von Gewalt oder Unsicher-
heit wenden kdnnen. Die Unterstlitzungsstrukturen sind vorhanden, ihre Bekanntheit und
Nutzung kénnen jedoch noch erhéht werden. Schiler/innen sind in Teilen an der Gestaltung
von Regeln im Schulalltag beteiligt. Die Partizipation ist angelegt und bildet somit eine wich-
tige Grundlage fir ein wirksames Schutzkonzept.

Zentrale Risiken und Entwicklungsbedarfe

Unsicherheiten im konkreten Interventionshandeln und Fortbildungsbedarf

Die Ergebnisse zeigen, dass die Handlungssicherheit der Lehrkrafte im Umgang mit konkre-
ten Verdachtsfallen nur im mittleren Bereich liegt. Im Ernstfall kann es zu Unsicherheiten
oder Verzogerungen in der Intervention kommen. Ein erheblicher Teil der Lehrkrafte fuhlt
sich nicht ausreichend vorbereitet, um praventiv und intervenierend sicher zu han-
deln. Dadurch entsteht das Risiko, dass unzureichende Qualifikation die Wirksamkeit des
Schutzkonzepts beeintrachtigen kénnen.

Eingeschrankte Wirksamkeit der Praventionsangebote aus Sicht der Schiiler/innen
Schiler/innen bewerten die bestehenden PraventionsmalRnahmen deutlich kritischer als
Lehrkrafte. Somit erreichen die Praventionsangebote die Zielgruppe nicht ausreichend oder
entfalten nicht die gewiinschte Wirkung.

Informations-/Transparenzdefizite und geringe Partizipation in sensiblen Bereichen
Nicht alle Schiler/innen und Eltern wissen sicher, an wen sie sich bei Problemen wenden
konnen. Meldungen von Vorfallen bleiben moglicherweise aus, wodurch ein Dunkelfeld ent-
steht. Insbesondere bei Regelungen in sensiblen Bereichen (z. B. Umkleiden) ist die Beteili-
gung von Schiler/innen eingeschrankt. Regelungen orientieren sich nicht ausreichend an
den Bedirfnissen der Schiler/innen und bieten dadurch moglicherweise nicht den notigen
Schutz.

Unterschiedliche Wahrnehmung innerhalb der Schulgemeinde

Lehrkrafte bewerten die vorhandenen Strukturen Uberwiegend positiver als Schi-
ler/innen. Diese Diskrepanz kann dazu fiihren, dass Problemlagen nicht ausreichend erkannt
werden.

Schlussfolgerungen fiir das Schutzkonzept

Die durchgefiihrte Potential- und Risikoanalyse zeigt, dass die BVSS bereits Uber wichtige
Grundlagen im Bereich des Schutzes vor sexualisierter Gewalt verfligt. Insbesondere das
Leitbild, vorhandene Praventionsansatze sowie grundlegende Interventionsstrukturen bilden
eine tragfahige Basis fir die Weiterentwicklung eines wirksamen Schutzkonzeptes.

Gleichzeitig wird deutlich, dass die bestehenden MaRnahmen noch nicht in allen Bereichen
ausreichend greifen. Insbesondere die Handlungssicherheit im Ernstfall, die Wirksamkeit der
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Praventionsangebote aus Sicht der Schiiler/innen sowie die Bekanntheit von Unterstiitzungs-
strukturen weisen Entwicklungsbedarf auf. Auch Unterschiede in der Wahrnehmung zwi-
schen Lehrkrdften, Schiiler/innen und Eltern verdeutlichen, dass bestehende Strukturen star-
ker abgestimmt und transparenter gestaltet werden miissen. In diesem Zusammenhang ge-
ben Eltern und Schiiler/innen beispielsweise an, dass sie nicht voll und ganz darauf vertrau-
en, dass sie Unterstiitzung von der Schule bekommen, wenn sie selbst von Gewalt betroffen
sind.

Daraus ergibt sich die zentrale Aufgabe, das Schutzkonzept verbindlicher, sichtbarer und
starker an den Bedirfnissen der Schuler/innen auszurichten. Eine erste MaRnahme wére
zum Beispiel, das vorhandene Organigramm durch Fotos der entsprechenden Ansprechper-
sonen zu erganzen.

Ziel ist es, eine Schulkultur zu schaffen, in der Grenzverletzungen friih erkannt, offen ange-
sprochen und konsequent bearbeitet werden konnen. Das Schutzkonzept stellt somit kein
abgeschlossenes Produkt dar, sondern einen kontinuierlichen Entwicklungsprozess, der re-
gelmaRig Uberprift, angepasst und gemeinsam von der gesamten Schulgemeinde getragen
wird.

Die Ergebnisse noch einmal im Uberblick:

Unsicherheiten im Ernstfall Klare Interventionsablaufe

Fortbildungsbedarf bei Lehrkraften Verbindliche Fortbildungen

Pravention erreicht Schiiler/innen zu wenig, Ausbau wirksamer Pravention

Vertrauen fehlt

Unklare Ansprechstellen Sichtbare Ansprechpersonen

Geringe Partizipation in sensiblen Berei- Stdrkere Schilerbeteiligung

chen

Unterschiedliche Wahrnehmung Transparente Elternarbeit und Information

der Schiilerinnen und Schiler
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Taterstrategien

»Eine erwachsene oder jugendliche Person benutzt ein Kind [oder einen Jugendlichen] dazu,
eigene Bedirfnisse mittels sexualisierter Gewalt auszuleben. Sexualitdt ist [in diesem
Zusammenhang] das Mittel zur Demonstration von Macht. Der Tater/die Taterin nutzt
[dafiir] seine/ihre Machtposition und die Abhangigkeit des Kindes aus. Er/sie ignoriert die
Grenzen des Kindes und sieht es als Objekt.”

Die Taten erfolgen dabei nicht spontan, sondern werden langfristig geplant und vorbereitet.
Zu Beginn erfolgt ein langsames Anndhern, um das Vertrauen zu gewinnen. Es wird
schrittweise getestet, ob das Opfer etwas weitererzahlt oder ob es das Erlebte verschweigt.
Im Anschluss wird versucht, das Opfer von seinem Umfeld zu isolieren bzw. das
Abhangigkeitsverhaltnis zu vergréoRern (z.B. durch Geschenke, emotionale Zuwendung (,,Du
bist etwas ganz Besonderes”), Bevorzugung, gemeinsame Geheimnisse, Erpressung (, Wenn
du nicht mitmachst, mache ich das mit deiner kleinen Schwester”)).

Somit macht der Tater/die Taterin das Opfer zum Komplizen, deklariert den Missbrauch als
gemeinsames Geheimnis und verhindert somit, dass sich das Opfer jemandem anvertraut.

a D

Der/die Tater/in manipuliert sein Umfeld beispielsweise in dem er/sie

unangenehme Dienste Ubernimmt, personelle Engpasse ausgleicht oder sich
generell durch ein vorbildliches Verhalten einen guten Ruf verschafft, der ihn/sie
vor Verdachtigungen schitzt (UBSKM 2021 nach HKM 2025, S.55).

Nur wenn es der Taterin oder dem Tater gelingt, die Wahrnehmung des sozialen
Umfelds des Kindes, der Eltern oder zum Beispiel der Kolleginnen und Kollegen in
der Schule ausreichend zu manipulieren, kénnen die Taten ungehindert, und ohne
dass Verdacht geschopft wird, stattfinden (HKM 2025, S.54).

A 4

Bei Taten unter Gleichaltrigen gibt es meist ebenfalls ein Machtgefalle. Haufig werden

Strategien, wie Erpressung, Drohung, Demiitigung oder Bevorzugung genutzt, um die Opfer
zu sexuellen Handlungen zu Uberreden, zu verfiihren oder zu bestechen. Die Vorgehens-
weisen und Strategien gleichen somit denen der Erwachsenen.

Manche Kinder wenden diese Taterstrategien schon im Kindergartenalter an. Sofern dies
nicht erkannt wird, zieht sich das ggf. immer weiter fort. Ein konsequentes Einschreiten bzw.

Intervenieren ist daher dringend erforderlich.

(Quelle: PPP Lawine e.V. 2023, Nadine Chaudhuri)
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Schiitzende Bedingungen, die es schwer machen, zum Téater/zur Taterin in in der Schule zu
werden:

Es gibt dabei bestimmte Voraussetzungen, die es einem Tater/einer Taterin schwer machen,
unbehelligt im Schulalltag sexuelle oder sexualisierte Gewalt auszuliben. Aus diesem Grund
ist es zwingend erforderlich, genau diese Voraussetzungen an unserer Schule zu schaffen,
um die Schilerinnen und Schiiler sowie die Bediensteten einer Schule vor Missbrauch und
Gewalt zu schiitzen:

e Transparenz im Schulalltag

e Fehlerfreundlicher und wertschatzender Umgang

e Autonomieforderung und Partizipation: Selbstbewusstsein der Kinder starken

e (Kinder)Rechte und Beschwerdesysteme: Die Kinder und Jugendliche tber ihre Kin-
derrechte aufklaren

e Qrientierung durch Regeln und (ritualisierte) Riickmeldungen: Eine Mentalitat leben,
dass die Lehrkraft nicht unfehlbar ist.

e Kultur der offenen Tir, insbesondere in Einzelgesprachen

e Gutes und offenes Miteinander: offene Kommunikation und Reflexion

e Machtkritischer, systemischer Blick: Gewisse Aufgeklartheit hinsichtlich z.B. Opfer-
signalen oder Taterstrategien

e Verwinkelte/versteckte Orte durch Aufsichten gezielt aufsuchen lassen

e Gelebte Konzepte fiir Sexualpadagogik, Pravention und Intervention. Die Ansprech-
person sichtbar und greifbar machen.

e Prifung vor der Einstellung in den Schuldienst

Schulhofbegehung

Verwinkelte und schwer einsehbare Orte auf dem Schulhof wurden identifiziert und werden
durch die Aufsichtspersonen vermehrt aufgesucht (siehe Plan im Anhang).
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3. Leitbild

Mit einem Schutzkonzept gegen (sexuelle) Gewalt wollen wir dafiir sorgen, dass

Missbrauch und Gewalt an unserer Schule keinen Raum finden, aber Schilerinnen
und Schilern, die von Missbrauch oder Gewalt betroffen waren oder sind, hier Hilfe

finden. Dieser Griindsatz findet sich in unserem Schulkonzent wieder.

4. Personalverantwortung

Verhaltenskodex beziehungsweise Selbstverpflichtungs-Erklarung

Der Verhaltenskodex fiir Lehrkrafte ist als Zusatzvereinbarung zum Arbeitsvertrag (siehe im
Anhang) vorhanden und dient als Orientierungsrahmen fiir den grenzachtenden Umgang mit
Madchen und Jungen. Er zielt dabei auf den Schutz der Schilerinnen und Schiiler vor
sexualisierter Gewalt und zugleich auf den Schutz der Mitarbeitenden vor falschem Verdacht
ab. Er wurde von einer Arbeitsgruppe im Rahmen des padagogischen Tages auf Grundlage
der Umfrage zur Potential- und Risikoanalyse erstellt und in der Gesamtkonferenz am
tt.mm.jjjj verabschiedet.

Die Selbstverpflichtungserkldarung, in der die Lehrkriafte angeben, sich an den
Verhaltenskodex zu halten, sollte nach Maoglichkeit von jeder Lehrkraft unterschrieben
werden. Zusatzlich wird ein Dokument, dhnlich dem Verhaltenskodex fir Lehrkrafte auch fir
die Schilerinnen und Schiler formuliert. Dieser Verhaltenskodex wird parallel zur
Schulordnung existieren und muss von jeder Schilerin/ jedem Schiiler bei Neuaufnahme
unterschrieben werden.

Schulische Ansprechperson

Die schulische Ansprechperson fiir den Schutz vor sexualisierter Gewalt ist eine besonders
geschulte Vertrauensperson innerhalb der Schule. Sie steht Schilerinnen und Schiilern, El-
tern sowie Mitarbeitenden als erste Anlaufstelle bei Fragen, Sorgen, Vermutungen oder
Hinweisen auf Grenzverletzungen, sexuelle Beldstigung oder sexualisierte Gewalt zur Verfi-
gung. Sie fuhrt vertrauliche Gesprache, informiert Gber weitere Hilfs- und Beratungsangebo-
te, begleitet die erforderlichen Schutz- und InterventionsmalRnahmen, arbeitet mit der
Schulleitung sowie gegebenenfalls mit externen Fachberatungsstellen und dem Jugendamt
zusammen. Darlber hinaus wirkt sie an der Weiterentwicklung und Umsetzung des schuli-
schen Schutzkonzeptes mit. Die Ansprechperson handelt nach den festgelegten Verfahrens-
standards des Schutzkonzeptes und achtet dabei auf die Wahrung der Personlichkeitsrechte
aller Beteiligten. Sie schafft einen sicheren Rahmen, in dem Sorgen und Beschwerden ernst
genommen werden und Betroffene Unterstiitzung erhalten konnen.

Name der Ansprechperson: Hannah Knopp (Hannnah.knopp@bvss-nidderau.de)
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5. Priaventionsangebote

Klasse 5/6 Klasse 7/8 Klasse 9/10
Personliche In jeder neuen 5. Im Rahmen der SV- Im Rahmen der SV-
Vorstellung der Klasse und im Sitzung Sitzung
schulischen Rahmen der SV-
Ansprechperson(en):  Sjtzung
Hannah Knopp und
Hale Kartal

Im Rahmen des
sozialen Lernens
wird immer wieder
das Thema
Konfliktbewaltigung
thematisiert.

Das Theaterstiick
TrauDich! wird
besucht

Im Rahmen von
Sexualkunde wird
das Thema
Sexualitat und
sexuelle Gewalt
behandelt.
Teilnahme am PiT-
Projekt

Mediator/innen
werden ausgebildet
und fiihren mit
streitenden
Schiiler/innen ein
Mediationsverfahren
durch

Das Thema Liebe,
Sexualitat und
Partnerschaft wird
behandelt.

Es wird mit
Materialpool zu dem
Kartenset
(,,Sexualisierte
Gewalt: Erkennen,
Handeln,
Vorbeugen“)
gearbeitet

Im Unterricht oder in
der Projektwoche

Einzelne Klassen
oder der gesamte
Jahrgang

Im Biologieunterricht

Moglichst alle Klassen nehmen am PiT-
Projekt teil, entweder in der 6. oder 7.
Klasse. Noch sind es ausgewahlte Klassen (1-
3 Klassen pro Jahrgang).

Im Biologieunterricht

Im Rahmen des
WPU-Unterrichts
WP2

Im Rahmen des
Ethik- bzw.
Religionsunterrichts

Im Rahmen von Projekten oder in der
Projektwoche, in Kooperation z.B. mit der

Schulsozialarbeit.

11
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6. Notfall - und Interventionsplan

Vier Formen sexueller Gewalt im Kontext Schule

Es wird zwischen vier Formen unterschieden, wie sexuelle Gewalt im Kontext Schule auftreten kann:

Ubergriffe durch Lehr- und Schulpersonal im schulischen Bereich
Ubergriffe im auRerschulischen und hiuslichen Bereich

Ubergriffe von Schiilerinnen und Schiilern untereinander

2w NP

Ubergriffe auf Beschiftigte der Schule

Eine genaue Handlungsanleitung im jeweiligen Verdachtsfall ist der Broschiire
»Auf einen Blick. Intervention in Verdachtsfillen sexualisierter Gewalt” zu
entnehmen. Diese findet sich im Ordner des Schutzkonzeptes im Lehrerzimmer

oder online auf der Seite https://kultus.hessen.de

Alle MalBnahmen missen sich an dem Ziel orientieren, dass das Wohl des Opfers an oberster
Stelle steht. Somit ist es wichtig, das Vorgehen transparent zu machen und nicht tiber den
Kopf des Opfers hinweg zu entscheiden. So ist beispielsweise das Stellen einer Strafanzeige
nicht immer die beste MaRBnahme fiir das Wohlergehen des Opfers und bedarf einer
eingehenden Prifung. Von Seiten der Schule sollte das Opfer daher auf entsprechende
vertrauliche externe Beratungsangebote von Opferschutzorganisationen und spezialisierten
Fachberatungsstellen hingewiesen werden, die bei der Frage ,Strafanzeige — ja oder nein’
beraten kdnnen. Zur spateren Nachvollziehbarkeit und eigenen Absicherung sollte dieser

Prozess schriftlich dokumentiert werden.

,Der rechtsstaatliche Grundsatz der Unschuldsvermutung soll zwar die tatverdachtige
Person vor voreiligen Verurteilungen schiitzen, rechtfertigt aber umgekehrt keinen Verzicht
auf Sicherungen und SchutzmalRnahmen zugunsten des Opfers — auch nicht, wenn Zweifel
bestehen.” (HKM 2025, S.11)
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Hinweise zum Umgang mit Fillen von sexualisierter Gewalt im Kontext
Schule

Umgang mit dem Opfer:

e Ruhig und sensibel sein und genau hinsehen bzw. —horen.
e Wenn sich ein/e Schiler/in an eine Lehrkraft wendet, sollte dies sehr gut
dokumentiert werden (moglichst wortgetreu).

3 N
Erste-Hilfe- Satze fiir die Opferkommunikation:

- ,Gut, dass du es mir gesagt hast. Das war sehr mutig von dir.”

-, Das darf niemand mit dir machen.”

- ,Du hast keine Schuld.“

- ,lch kimmere mich darum, dass du Hilfe bekommst/dir geholfen wird.”

A\ )

e Dabei sollten offene Fragen gestellt werden (keine Suggestivfragen).
e Die/der Schiler/in sollte nicht zu viele Details erzdhlen (Gefahr der
Retraumatisierung). In diesem Fall lieber das Gesprach vertagen.

e Der Schilerin/dem Schiiler riickmelden, dass es gut ist, dass er/sie das erzahlt hat

und dass wir das Gesagte ernst nehmen. Sie/ihn ermutigen, tber ihre/seine Gefihle

und Sorgen zu sprechen.

e Der Schilerin/dem Schiiler das Geflihl geben, dass es selbst keine Schuld oder
Verantwortung tragt, sondern allein die oder der Tater/in

e Zuhoren, aber nichts versprechen, was man nicht einhalten kann.

e Grundsatzlich nicht in Hysterie verfallen und sich ggf. selbst strafbar machen. Ruhe

bewahren.

e Wer sich zutraut, einem Opfer sein Gehor zu schenken, sollte dies auch aushalten
konnen. Falls sich das jemand nicht zutraut, kann er das Gesprach an eine andere

Person vermitteln.

e Sich NIEMALS Fotos zuschicken lassen oder herunterladen! Ansonsten kann ein
Prozess wegen des Besitzes von Kinder- bzw. Jugendpornographie die Folge sein!

e Jeder Fall ist einzigartig. In jedem Fall kann eine ISEF-Kraft zur Beratung
hinzugezogen werden (die SL vermittelt den Kontakt).

e Oft steht Aussage gegen Aussage, es ist nicht die Aufgabe der Schule als Vermittler
aufzutreten. Wenn, ist es Aufgabe der Eltern, bei der Polizei Anzeige zu erstatten.
e Aber eine Anzeige ist manchmal nicht der beste Weg fiir das Opfer! (Gefahr der

Retraumatisierung/die Anzeige verlauft ins Leere/...).

Schutzkonzept zur Pravention und Intervention bei sexualisierter Gewalt an der BVSS

13



« N

Ein Kind/Jugendlicher wendet sich an eine Lehrkraft und bittet darum, dass es nicht
weitererzahlt wird. ABER die Schweigepflicht endet in 3 Fallen:

- Das Wohl des Kindes ist durch dulRere Faktoren/ Personen gefdhrdet

- Das Kind stellt eine Gefahr fir sich selbst dar

- Das Kind stellt eine Gefahr fiir andere dar

AN v

Umgang mit dem Titer/der Titerin:

e Es sollte nicht die gleiche Person mit dem Opfer und dem/der Tater/in sprechen
e Erste-Interventions-Satze fiir die Taterkommunikation:
- ... Das war nicht in Ordnung.”
- ... ab sofort gilt, dass du unter Aufsicht eines Erwachsenen bleibst.”
»Wie bist du darauf gekommen?“

e Dennoch sollte gefragt werden, wie er darauf gekommen ist. Zum Beispiel: ,Ich
kenne dich als guten Sportler, fleiBigen Schiiler,... Wie kam es jetzt dazu?“).

e Ab sofort darf er dann keinen unbeaufsichtigten Kontakt mehr zu dem
Opfer/Personen unter 14 Jahren/bestimmten Gruppe haben. Z.B. muss er sich in den
Pausen an Verabredungen halten und die Pause unter Aufsicht von xy verbringen.
Sofern er sich eigenverantwortlich an diese Abmachungen halt, kann er an der Schule
bleiben. Falls nicht, muss eine weitere Priifung stattfinden, ob der Schiiler/die
Schiilerin ggf. die Schule verlassen muss.

e Wie lange eine solche Abmachung aufrechterhalten werden muss, hangt von der
Einschatzung des Riickfallrisikos bzw. grundsatzlich des Verlaufs der Therapie ab. Die
Voraussetzung ist, dass sie sich ihre Schuld eingestehen.

e Die Eltern des betroffenen Kindes kénnen in der Regel mit einbezogen werden.

e Eltern kénnen nicht mit einbezogen werden, wenn sie potenziell eine Gefahr fiir den
Schiler/die Schulerin darstellen.

e Kommunikation mit den Eltern:

- ,Gut, dass Sie uns informiert haben.”

- ,Wir sorgen dafir, dass es nicht mehr vorkommt.”

- ,Wie empfehlen lhnen Beratung fiir sich und ihr Kind.” (siehe Kontaktadressen im
Anhang)

- ,Wir bitten Sie, die Informierung der Eltern des libergriffigen Jugendlichen uns zu
Uberlassen.”

Es ist wichtig, dem Tater/der Taterin klarzumachen, dass er etwas getan hat, das
nicht in Ordnung ist. Ansonsten ldsst es ihm Spielraum, seine Tat mithilfe seiner
Manipulationsstrategien zu rechtfertigen, zu banalisieren.

A 4
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Umgang mit einem falschen Verdacht

Sollte sich der Verdacht eines sexuellen Ubergriffs oder Missbrauchs als falsch erweisen, gilt
es, MalRnahmen zur Rehabilitation der falschlich bezichtigten oder in Verdacht geratenen
Person zu ergreifen. Allerdings ausschlielRlich dann, wenn der Verdacht nach sorgfaltiger
Prifung vollstindig ausgerdumt werden konnte bzw. sich nicht bestatigt hat. Die
Entscheidung, ob eine Rehabilitation erfolgt, trifft die Schulleiterin oder der Schulleiter in
Abstimmung mit dem Staatlichen Schulamt, nach Abschluss des Strafverfahrens. In diesem
Zusammenhang sind belastende MalRnahmen zu beenden oder zuriickzunehmen sowie eine
Richtigstellung in geeigneter Form vorzunehmen (unter Berlicksichtigung der Datenschutz-
bestimmungen und in Abstimmung mit der betroffenen Person). Je nach Sachlage ist diese
gegenitber dem Kollegium, den Schiilerinnen und Schiilern und gegebenenfalls auch den
Eltern vorzunehmen. Soweit ein falscher Verdacht auch in den Medien verbreitet wurde,
empfiehlt es sich, mit dem Staatlichen Schulamt abzustimmen, inwieweit richtigstellende
Erklarungen erforderlich sind.

Weitere Informationen zur moglichen Gestaltung einer Rehabilitation  bei
Falschbeschuldigungen von (sexualisierter) Gewalt finden sich zum Beispiel auf den Internet-
seiten der Landesfachstelle Pravention sexualisierte Gewalt Nordrhein-Westfalen
(https://psg.nrw/ unter Schutzkonzepte > Rechte- und Schutzkonzepte > Baustein 9:
Rehabilitation)

Gefahr der Besitzstrafbarkeit und die Frage nach strafrechtlich relevanten
digitalen Inhalten

Die Besitzstrafbarkeit bezeichnet die Tatsache, dass sich eine Person durch den Besitz von
kinder- oder jugendpornografischen Inhalten strafbar macht. Dabei spielt es zunachst keine
Rolle, ob die Person diese Inhalte wissentlich heruntergeladen hat oder diese Inhalte ihr
ohne ihr Wissen zugeschickt wurden, z.B. als Mitglied einer Chatgruppe. Im gesprochenen
Urteil ergeben sich je nach Motivation selbstverstandlich Unterschiede, dennoch ware
hochstwahrscheinlich eine Anzeige zu erwarten. Um dies zu vermeiden, muss die Polizei
unverziiglich liber die Sachlage in Kenntnis gesetzt werden. Im Hinblick auf eine mogliche
eigene Besitzstrafbarkeit sollte unverziiglich personlich die néachste Polizeidienststelle
aufgesucht und das digitale Endgerat Gbergeben werden. Die Schulleitung sollte ebenfalls
schnellstmoglich tber die Sachlage informiert werden. Gegebenenfalls kann mit der Polizei
auch die Abholung des Gerates an der Schule vereinbart werden. Handlungsschritte sowie
Fragen der Beweissicherung im Hinblick auf die schulische Dokumentation des Vorfalls sind
im Einzelfall mit der Polizei abzustimmen. Im Beisein der Beamtin oder des Beamten
werden die inkriminierten Dateien von dem Gerat geldscht. Das Endgerat wird dabei in der
Regel nicht einbehalten.
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Dateien mit kinder— oder jugendpornografischen Inhalten diirfen unter keinen
Umstidnden an Kolleginnen und Kollegen, die Schulleitung, Eltern oder andere
Personen weitergeleitet werden. Auch Screenshots diirfen nicht angefertigt
werden.

A v

Es ist nicht die Aufgabe der Lehrkrafte oder Bediensteten einer Schule, die Angaben Dritter
auf ihre Richtigkeit zu Uberprifen, insbesondere nicht, auf den Datentragern der
betreffenden Person diese Dateien zu suchen.

Aus polizeilicher Sicht sind Lehrkrafte und schulische Bedienstete sowie alle Personen, die
vom Vorhandensein von kinder- und jugendpornografischem Material Kenntnis erlangen,
Zeuginnen oder Zeugen, unabhdngig davon, ob diese Personen die entsprechende Datei
selbst gesehen haben oder ob ihnen eine andere Person davon berichtet hat (HKM 2025,
S.36; siehe hierzu auch den Informationsflyer der hessischen Polizei in Anhang).

Im schulischen Kontext ist es wichtig zu wissen, ab wann digitale Inhalte strafrechtlich rele-
vant werden. Das Gesetz unterscheidet hierbei zwischen dem Schutz von Kindern (unter 14
Jahren) und Jugendlichen (14 bis unter 18 Jahren). Inhalte, die die Intimsphare Minderjahri-
ger betreffen, kénnen — je nach Alter und Darstellung — strafbar oder straffrei sein. Strafen
fir jugendpornografisches Material sind auch deutlich milder, da Jugendliche bereits tber
sexuelle Selbstbestimmung verfligen, wahrend Kinder umfassend geschiitzt werden missen.
Die rechtliche Bewertung solcher Inhalte ist komplex. Im Zweifelsfall entscheiden grund-
satzlich die Strafverfolgungsbehérden, ob ein strafbarer Inhalt vorliegt. Es gibt aulerdem
Situationen, in denen Jugendliche einvernehmlich Bilder voneinander erstellen oder austau-
schen, dies ist straffrei fir die Betroffenen. Aber auch wenn der Ausgangspunkt freiwillig
war, kann die spatere Weitergabe zum Beispiel nach einer Trennung ohne Einwilligung straf-
rechtliche Folgen haben.?

Fir das Schutzkonzept unserer Schule bedeutet dies, dass besonderen Wert auf Pravention
und Medienbildung gelegt werden muss. Schiilerinnen und Schiiler werden dabei unterstiitzt
Zu verstehen,

e wie sie ihre personlichen Daten schiitzen,

e welche Rechte sie an eigenen Bildern haben,

e und dass das uniiberlegte Weiterleiten sensibler Inhalte erhebliche rechtliche und
persoénliche Konsequenzen haben kann.

https://www.anwalt.de/rechtstipps/jugendpornografie-nach-184c-was-ist-erlaubt-was-
nicht-257845.html
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Fallbeispiel: Ein/e Freund/Freundin erzahlt einer Lehrkraft, dass ein/e
Schiiler/in Opfer von (sexueller) Gewalt ist

e Ein/e Freund/in erzahlt, dass ein/e Schiiler/in Opfer hauslicher/sexueller Gewalt ist.
Er/Sie mochte aber nicht, dass die Lehrkraft das weitersagt.

e Gesprach (noch einmal) mit dem/der Freund/in suchen und sagen: ,Es ist gut, dass
du das erzahlt hast. Wir nehmen das sehr ernst und machen uns Sorgen, um deine/n
Freund/in. Es handelt sich aber um ein ,,schlechtes” Geheimnis, das kann ich nicht fir
mich behalten. Meine Schweigepflicht endet, sobald ein Kind einer Gefahr ausgesetzt
ist.”

e Das Gesprach mit der/dem Schiiler/in suchen. ,Dein/e Freund/in macht sich groRRe
Sorgen um dich und hat sich deshalb an mich gewandst. Es ist gut, dass sie/er uns das
erzahlt hat.”

e Sich Zeit verschaffen. ,Ich mdchte noch einmal in Ruhe (iber das, was du mir gesagt
hast, nachdenken. Lass uns einen Termin vereinbaren, wann wir uns noch einmal
unterhalten konnen.” Ggf. darauf verweisen, dass man sich selbst einen Rat einholt.

e Der/die Schuler/in die Gelegenheit geben, zu erzdhlen, was zuhause passiert war/ist.

e Ggf. ISEF-Beratung

o Vorgehen im Fall von sexueller Gewalt:

- Das Elternteil, das tbergriffig ist, muss den Haushalt verlassen. Ist diese Person dazu
nicht bereit bzw. wird es von den anderen Haushaltsangehdérigen dazu nicht
gezwungen, wird das Kind aus der Familie genommen.

o Vorgehen im Fall von hauslicher Gewalt:

- Gesprach mit dem Elternteil suchen, dass nicht gewalttatig ist. Inwiefern kann dieses
Elternteil das Kind zukiinftig schiitzen.

- Gesprach mit dem Tater/der Taterin: Welche Hilfen gibt es? Mogliche alternative
Erziehungsmoglichkeiten aufzeigen oder an Beratungsstellen verweisen.

- Wir als Schule kdonnen nicht ,,zaubern”, dass es sofort aufhort. Dennoch kénnen wir
Hilfestellungen geben/vermitteln, damit es besser wird.
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Ablaufplan zur Abklarung eines Verdachts auf Kindeswohlgefihrdung
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7. Partizipation

Die Partizipation aller an der Schule beteiligten Instanzen ist uns wichtig und wird von uns
gezielt gefordert. Dabei beziehen wir die SV, den SEB und das Kollegiums in Zusammenhang
mit der Entwicklung des schulischen Schutzkonzeptes zum Beispiel im Rahmen der Risikoana-
lyase und der Erstellung des Verhaltenskodex mit ein. Dartiber hinaus pflegen wir eine Feed-
back- und Beschwerdekultur und nehmen die uns entgegengebrachten Anliegen ernst. In
regelmaRigen Abstdanden finden Evaluierungen zum Schulklima statt.

Zusatzlich bilden wir Schiiler/innen als Experten aus, z.B. Streitschlichter oder Medienlotsen
im Rahmen von AGs und im Rahmen vom WPU-Unterricht.

Immer wieder sollen besondere Projekte unter Einbeziehung der SV dazu dienen, das Thema
an der Schule sichtbar zu machen. So zum Beispiel das gemeinsame Gestalten der in orange
lackierten Bank. Orange ist die Signalfarbe gegen die Gewalt an Frauen und soll somit auch
den vorbeigehenden Spaziergangern als Zeichen dienen. Um die Bank herum ist aullerdem
geplant, durch verschiedene Schilder fiir das Thema zu sensibilisieren und auf Hilfsangebote
aufmerksam zu machen.

Transparenz in den Unterstiitzungssystemen und Beschwerdeverfahren

Die Beratungs- und Unterstitzungslehrkrafte sind als Organigramm (siehe im Anhang) im
Internet, als Aushang und im Schulplaner fiir die Schiler/innen einsehbar.

Eine wochentliche Praventionsstunde wird von der/den schulischen Ansprechperson/en im
Praventionsraum (ehemals Teamraum 5 im Stufengebdude) angeboten.

Neben dem Kummerkasten liegen Formulare aus, die fir ein Beschwerde- oder
Rickmeldeverfahren genutzt werden kénnen. Die Regeln fiir den Umgang damit werden
Uber die SV kommuniziert. Neben dem ,,analogen” Briefkasten ist auch eine e-Mailadresse
eingerichtet, Gber die die Schilerinnen und Schiiler Hilfe und Unterstiitzung suchen kdnnen

8. Informationsveranstaltungen und Elternarbeit

In Kooperation mit regionalen Beratungsstellen (z.B. Lawine e.V.) oder mit der Polizei finden
Elternabende zu bestimmten Themen statt.

Zusatzlich werden die Eltern Uber Inhalte zur Gewaltpravention per Email oder Ranzenpost
informiert.
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9. Fortbildungen fiir Bedienstete der Schule

(Ausgewahlte) Bedienstete nehmen regelmaflig an Fortbildungen zum Thema
Gewaltpravention teil, z.B. die Ansprechperson fiir sexualisierte Gewalt. Darliber hinaus
werden weitere Fortbildungen zum Beispiel im Rahmen von Trau Dich! oder zum Thema
Kinderschutz oder Mobbing besucht. Frau Maiwald wurde in diesem Zusammenhang als
Ansprechperson zum Thema Mobbing benannt.

In einem Turnus von etwa 5 Jahren wére es wiinschenswert, Fortbildungen fiir das gesamte
Kollegium anzubieten, z.B. zum Thema Mobbing, Medienschutz oder sexualisierter Gewalt.
Weitere Fortbildungsmoglichkeiten oder Informationsflyer zum Thema werden dem
Kollegium regelmaRig per Mail, in der Gesamtkonferenz, als Aushang im Lehrerzimmer oder
im Ordner des Schutzkonzeptes zur Verfligung gestellt.

Empfehlung zur Online-Fortbildung: ,Was ist los mit Jaron“

Dem Kollegium wird empfohlen, an der Online Fortbildung ,Was ist los mit Jaron”
teilzunehmen. Die Schulleitung unterstitzt dies, in dem sie flr interessierte Kolleginnen und
Kollegen flir Stundenentlastung sorgt. So endet beispielsweise der Unterricht an einem Tag
fir die Teilnehmerinnen und Teilnehmer bereits nach der 4. Stunde und die Fortbildung
kann in der Schule von der 5.-9- Stunde bearbeitet werden.

Der digitale Grundkurs ist fur Lehrer/innen, padagogische Fachkrafte und weitere schulische
Beschaftigte konzipiert. Er soll dabei unterstiitzen, betroffene Kinder und Jugendliche im
schulischen Umfeld zu erkennen und ihnen zu helfen. Der Grundkurs richtet sich explizit
nicht an Schuler/innen. 5

https://www.was-ist-los-mit-jaron.de

Wag st los mil

Fir ,Was ist los mit Jaron?“ sollten Jaron? e

zwischen zwei und vier Stunden
A . Digitaler Grundkurs zum
eingeplant werden. Nimmt man 7 Schutz von Schiler*innen
3 0 vor sexuellem Missbrauch
angemeldet teil, kann allerdings auch
jederzeit eine Pause eingelegt
werden. Der  Fortschritt  wird
gespeichert und ermoglicht so,
flexible Unterbrechungen und die
mehrmalige Wiederaufnahme des
Grundkurses.
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10. Kooperation

Die BVSS kooperiert eng mit der Schul- und Stadtsozialarbeit sowie der Polizei, zum Beispiel
im Rahmen von PiT oder der Ausbildung von Mediator/innen.

Weitere Kooperationspartner bzw. mogliche Kontaktadressen sind an dieser Stelle
aufgelistet.

Das offizielle Hilfetelefon der UBSKM 0800 — 55 22 530 kann ggf. bei Fragen oder
Unsicherheiten kontaktiert werden.

Kontaktadressen (Stand 25.02.2026)

Beratungsstellen:

Katja Uffelmann ProFamilia TIEDIC
Hanau /L J
-
Themen | Jugendkoordina- Pravention, Beratung | Beratungsstelle |-Diagnostik und Tatertherapie
; ; fil Il b iffi
-gebiet | torin der Polizei und Therapie bei é;ﬁifufugueﬁ?ékégfnd
sexueller Gewalt . ’
junge Erwachsene.

- Eltern Ubergriffiger Jungen
und Madchen erhalten Be-
ratung.

Fachkrafte erhalten Beratung
und Gefahrdungseinschatzung
en
Adresse | Am Freiheitsplatz 4 Chemnitzer Vor dem LiebigstraRe 9
63450 Hanau StrafSe 20 Kanaltor 3 35390 Gielden
63452 Hanau 63450 Hanau
Telefon | 06181 100-316 06181 - 25 66 02 06181-21854 0641-7970958
Online pd- mail@lawine- hanau@profami | kontakt@liebig9.de
hanau.ppsoh@polize | ev.de lia.de liebig9.de
i.hessen.de www.lawine- www.profamilia
ev.de .de/hanau

ISEF-Kraft (ZKJF)

Insoweit erfahrene Fachkraft
Phillip-Reis-Str. 2

63571 Gelnhausen
06051-911010 www.zkjf.de

Hilfetelefon der UBSKM bei Fragen, Unsicherheiten, Hilfegesuchen 0800-
2255530 hilfe-portal-missbrauch.de

Online-Angebote:

ubskm.de (Website der Missbrauchsbeauftragten: beauftragte-missbrauch.de)
juuuport.de (Beratungsplattform von jungen Menschen fiir junge Menschen)
trau-dich.de (Pravention sexueller Kindesmissbrauch - Trau Dich!)

Weitere Adressen sind in der Handreichung zur Intervention und Prdvention bei

sexualisierter Gewalt im schulischen Kontext zu finden.
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Quellen

Ausbildung zur Ansprechperson fiir sexualisierte Gewalt. Qualifizierungsreihe des SSA Main-
Kinzig.Kreis/Hanau 2023.

HKM 2025, Handreichung zur Intervention und Pravention bei sexualisierter Gewalt im
schulischen Kontext

PowerPointPrasentation Lawine e.V. 2023, Nadine Chaudhuri

UBSKM. Website der Missbrauchsbeauftragten: beauftragte-missbrauch.de

https://www.anwalt.de/rechtstipps/jugendpornografie-nach-184c-was-ist-erlaubt-was-nicht-
257845.html
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Organigramm Schutzkonzept BVSS

o 1
i . . . i
3 I:l[> Deine Klassenlehrer/innen oder Fachlehrer/innen 3
; Dein Ansprechpartner in vielen Lebenslagen und/oder wenn du nicht weilt, an wen du dich wenden sollst. :
: fVertrauenslehrer/in TSuchtpravention T Privention von sexueller Gewalt und Gewalt im Allg. |
F Herr Cevka/ Frau Turkovic Frau HauBner Frau Knopp :
i Wenn du jemanden zum Reden i Wenn du dir Sorgen lGber den eigenen Konsum von i Wenn du selbst Erfahrungen mit Gewalt gemacht hast (z.B. :
i brauchst oder ein Anliegen in i Suchtmitteln oder den Konsum von anderen Personen i verbal, kérperlich oder sexuell) oder dir Sorgen um eine i
i | Bezug auf unsere Schule hast. i machst (z.B. Drogen, Alkohol, Rauchen, Medien, Zocken). i andere Person machst. :
:—UI_3U_S ................................... I Sz:h_ulgo;laila_rb_elf ............................................... I Sz:h_ulgeéls_o;gé ..................................................... :
i FrauTran ; Herr Friebe/ Frau Kartal i Herr Beinhauer/ Herr Lehmann 3
. Wenn du jemanden zum Reden . Sie unterstitzen dich in verschiedenen Lebenssituationen . Wenn du jemanden zum Reden brauchst, z.B. weil du einen .
i brauchst und/oder dein Freud und i (z.B. bei Sorgen, Streit, Mobbing, Berufsorientierung etc.). | i Menschen verloren hast, oder dir gerade alles schwerféllt. Du i
| Leid mit jemanden teilen willst. _ _ : 1 AuBerdem gilt hier die Schweigepflicht. | _ _ _ _._. _._. | findest sie in der Ansprechbar. .. !
[ e e R imirmramnm i -
i Stufenleitung I Padagogische Leitung I
; Jahrgang 5+6 Jahrgang 7+8 Jahrgang 9+10 : Frau Schafer :
i Frau Geiborg _ _ _ _ __ Herr Dotzauer ._._ Frau Michelsen e d
i s s i 9
: Schulleitung Stellvertretende Schulleitung :
i Herr Klose Herr Kurz i
UND AUBERHALB DER SCHULE?!
Blauhaus Nummer gegen Kummer Telefonseelsorge Juuuport de

: ! Stadt Nidderau 116 111 ! 0800-1110111 ! Beratungsplattform von jungen Menschen fiir junge Menschen

H 1 1

L _i_ ............................. T e e e |



Ubersichtsplan Pausenbereiche (Gefahrenbereiche rot markiert)

x Fahrradbox & M[]Ilcontainer*
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fen-  Jg. x lurnhalle

ge- 10 Hauptgebaude |
bau-
de snuror BUShaltestellen
x Hof-Eingangsbereich aﬁfi;:t & Parkplatz
Jg. 9
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Infarmiaren Sie unverziglich die Palizei w_ﬂhﬂmﬂﬂ.ﬂﬂqﬂ!&nxn U—o—.—l# ﬂﬁ- UJI
Sachwerhalt. Am besten gehen Sie pers z.p.—l— {"

dem eigenen Handy zur Polizeidienststelle.

Die Polizei wird vor Ot die nitigen Schritte zur
Beweissicherung ergreifen. Im Anschluss 15schen
Sie im Beisein der Beamtin oder des Beamten die
inkriminierte Datei won lhrem Handy. Mach der
Beweissicherung und Laschung der Datei erhal-
ten Sie Ihr Endgerat wieder zuriick.

Umgang* mit digitalen

Die Ubergabe kann bei der nichstliegen- m:&mmﬂmﬁmﬂ_ im Zusammen-

den Polizeidienststelle erfolgen, oder ver- —.-W_._m —._.__..n —ﬁm_._ﬁm—.u _._—._m

einbaren Sie mit der Polizei die Abholung . .

des Gerstss, jugendpornographischen
Inhalten

Saollten Sie aufgrund bestehender intermer Re-
gelungen, verpflichtet ader berechtigt sein, ein
mabiles Endgerédt an sich zu nehmen, missen Sie
dieses unverziiglich an die Palizei ibergeben.

Denken Sie bitte daran: Mur mit einer unveraig-
lichen Weitergabe des Endgeréts an die Palizei
machen Sie deutlich, dass die Wegnahme des

N N - . Ihr Ansprechpartner:
Endgerates nur dazu diente, eine magliche Wei-
terverbreitung von Dateien zu verhindern und ein Hessisches Landezkriminalamit
mbgliches Beweismittel der Polizei z2u ibergeben. Abteilung 1/ OE 40
Hildedinstrafie 1-5
45187 Wiesbaden

*Infarmaticnsfiyer fir
Lehriordfbe wnd Personen

Telefon: 0411 83-0 mat Erzishungsaufirag

Barhalk Schal
E-Mail: Praevention hika@polizei hessen.de aulle van aehulen
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MEDIENKOMPETENZ FORDERN, SENSIBILISIE- HINWEISE FUR MEHR HANDLUNGSSICHERHEIT

RUNG VORANTREIEEN Lehrkréfte, Erzieherinnen und Erzieher, _“_v_._zmm_m_.

Die Digitalisierung schreitet stetig waran. Dies hat terinnen und Ubungsleiter in Spanversinen sowie
- zur Folge, dass Kinder und Jugendliche wermehrt alle weiteren mit der Jugendarbeit betrauten Perso-
- mittels mobilen Endgerdten kommunizieren. Dabei nen sehen sich zunehmend mit dem Problem kon-
] konnen im Rahmen dieser Kommunikation auch frentiert, dass sie als Aufsichtspflichtige Kenntnis
m Bild- und Videodateien, die einen strafrechdichen Uber strafbare Sachverhalte edangen - entweder,
] Kantext erdiillen, ausgetauscht werden. Besanders indem sie diese selbst beobachten ader durch
m problematizch wird dies, wenn in diesem Rahmen Drritte darliber infarmiert werden.
o) Lige el _.:mm:n_ﬁcq:om-.mﬁr_mn:mm MEe Dieser Flyer zoll lhnen Handlungssicherheit im Um-
MR R LR gang mit salchen Konstellationen geben.
Rt
- Sicher stellt sich lhnen die Frage, wie Sie am besten Die RDJE_”_“EE?m: e .._.:: o
[7,) - der Pal ka Im Notfall
N Der Besitz und die Em_smimr@ von kinder- reagieran, um lhrer Aufsichtspflicht zu genligen, .mq S 3_.._ ke immer 110
...u pornographischen Inhalten ist ein Verbrechen inshesondere eine Weiterverbreitung unter den _.___..u: _._H_n_ »m”__mws_wn._:._ HM._._n: wiihlen!
[7,] und damit eine schwerwiegende Straftat Mindendhrigen zu verhindern, chne sich selbst .+.. _mq m_.”.__ ﬁo :._ o ! mM_..
5] strafbar zu machen. CEF WS G D e
. . ge Malinahmen und Ermitt-
as) m_.:m_._ groBien Anteil der ._.m?_m_d_mn_.;m_mz stellen Besteht der Verdacht, dass sich kinder- ader ju- lungen werden sadann durch
Rt Kinder und __r_mmdn__n.rm. selbst dar, Q_m mn.jn_._m gendpomographisches Material zum Beispiel auf die Ermittlungzbehdrdan singeleitet.
= Dateien oftmals leichtsinnig und unreflektien Gber dem Handy eines Minderjahrigen befindat, beach- ) ;
N Messengerdienste (2B, WhatsApp, Snapchat) ver- ten Sie zunichst die bestehenden intemen Rege- Rl H el B i DL o2 B [l
- p— senden oderin Gruppenchats mit anderen teilen_ lungen e knstiutian, chea-Hezzen mitteilen wallen, laden Sie auf keinen
5} Fall inkriminierte Dateien hoch.
m Aus polizeilicher Sicht sind Sie Zeuge, unabhingig
.
daven, ob Sie die entsprechende Datei selbst ge-
P . ' g WENN SIE SELEST UBER DEN CHAT VERFOGEN:
sehen haben, oder ob lhnen ein anderer davon be-
richtet hat. Besonders brisant kann es werden, wenn Sie
Ihre Aufgabe istes nicht, die Angaben Drit- selbst in lhrer Eigenschaft als Person mit Erzie-

hungsauftrag als Mitglied einer Chatgruppe von
einem Teilnehmer kinder- ader jugendpormogra-
phische Inhalte erhalten.

ter auf ihre Richtigkeit zu Gherprivfen, ins-

besondere nicht auf den Datentragem

der betreffenden Person diese Datei-

en zu suchen. Bitte vermeiden Sie in diesern Zusarmmenhang

jeglichen Umgang mit den Dateien, leiten Sie

diese nicht an Kollegen, Vorgesetzte, Eltern ader

Bitte melden Sie daher den Sachwver- sonstige Perscnen weiter. Machen Sie auch keine
halt der Polizei. Sereenshots.

Grundsitzlich

Informationsflyer der Pol
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Verhaltenskodex fiir Lehrkrafte

| Verhaltenskodex

Unsere Regeln fir ein gemeinsames Miteinander

Professionalitit & Rolle

'Nihe & Distanz

der Lehrkraft

- Lehrkrafte und Padagogen
schaffen Transparenz, sodass ihr
Handeln fiir die Schiilerinnen und
Schiiler nachvollziehbar ist und
bleibt.

- Lehrkrafte und Padagogen
dienen als Vorbild und halten die
Schulregeln ein. Dariiber hinaus
fordern sie die Einhaltung auch
von Seiten der Schiilerschaft.
Kollektivstrafen sind kein Teil der
Losung.

- Lehrkrafte und Pidagogen
fordern eine Atmosphdre, in der
Fehler als Helfer des
Lernprozesses willkommen sind.
Es soll z.B. vermieden werden,
dass Schiilerinnen und Schiiler
Angst haben mssen, aufgrund
von Fehlern bloBgestellt zu
werden.

- Lehrkrifte und Pddagogen
respektieren und wahren die
kérperliche Individualdistanz und
Autonomie der Schilerinnen und
Schiiler. Es darf 2.B. keine
Umarmungen, Kiisse,
Beriihrungen an intimen
Bereichen o.A. geben.

- Lehrkrifte und Pddagogen achten
auf die kérperliche Unversehrtheit
und das Wohlbefinden der
Schiilerinnen und Schiiler.

- Lehrkrifte und Padagogen flihren
keine Gesprache lber ihr eigenes
Intimleben eder ihre eigenen
personlichen Belange.

Kommunikation/Umgang

- Lehrkrafte und Padagegen
begegnen den Schiilerinnen und
Schilern mit einer

wertschatzenden und positiven
Haltung und zeigen sich offen flr
deren Bedlrfnisse und Belange.

- Lehrkrafte und Padagogen
verwenden eine emphatische,
wertschatzende und gewaltfreie
Sprache. Es sollen 2.B. keine
Kosenamen, sexualisierte
Sprache, Herabwiirdigungen,
Einschlchterungen,
Beleidigungen oder personliche
Angriffe stattfinden.

- Lehrkrafte und Padagegen nutzen
bei digitaler Kommunikation
ausschlieBlich die professionellen
zur Verfligung stehenden Dienste.
Es sollen z.B. kein WhatsApp,
Instagram o.A. genutzt werden.
Ausnahmen, die schulische
Belange betreffen, werden im
Klassenteam und mit den
Erziehungsberechtigten
abgeklart.

"I'ranspa renz & Handeln

Schutzraume & sensible

im Verdachtsfall

- Werden persénliche Grenzen von
Schillerinnen und Schiilern durch
andere verletzt, greifen Lehrkrifte
und padagogisches Personal zum
Schutz von Betroffenen ein.

- Lehrkréfte und Padagogen sind
aufmerksam und sensibel fiir
anderes bzw. auffilliges Verhalten
ihrer Schilerinnen und Schiiler
und gehen dem im Sinne ihrer
Fursorgepflicht nach.

- Lehrkréfte und PAdagogen
handeln im Verdachtsfall
entsprechend dem schulischen
Interventionsplan. Dies schlieft
seelische und kérperliche Gewalt
ein.

Situationen

- Lehrkrafte und Padagogen
wahren die Intimsphére der
Schiilerinnen und Schiiler. Es wird
2.B. auf Klassenfahrten oder beim
Sportunterricht an die Tur
geklopft. Tlren werden vorsichtig
und mit dem Blick abgewandt
gedffret. Es wird gewartet, bis
ein Schiiler oder eine Schiilerin an
die Tir kommt.

- Lehrkrafte und Padagogen
wahlen fir Einzelgespriche einen
einsehbaren Ort ader lassen die
Tir offen. Situationen unter vier
Augen, in abgeschlossenen
Raumen, werden nach
Maglichkeit vermieden.
Gegebenenfalls wird eine
Kollegin/ ein Kollege zuvor
informiert.

Respekt

Wertschatzung Toleranz

Fairness

Diese Werte sind das Fundament flr unser Miteinander, damit unsere Schule fiir alle ein sicherer Ort ist

BvVI

Corrarmitschoske Gt
e ity Ko Redkder i
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